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. ( Apellido(s) del aspirante

PARA SOLICITUD DE EMPLEO )

www.formasminerva.com

Diligencie su Hoja de Vida en letra clara y legible
—

CJ e Sogun Ad} mf,‘ J

(*)Respuesta opcional Ley 13 de 1972
Art. 5 Convenio 111 OIT.

EanIeo 0 cargo al que aspira

S0 FerUt3or

I. INFORMACION GENERAL

Ngmbre(s) del aspirante

=" 6(()631[13

Wenves Tnd g

Fecha de nacimiento Lugar de nacimiento (
. 2t [ Es| Bagota
Direccion domicilio / Barrio ‘ Ciudad
[calle 1% suiH 1yB-55 Soacher  Comparter
1| Teléfono ) Ne. Celular / »
321477336/
Correo electrénico, Nacionali

(JZM/%@

\@r(ws%SZ%@/dm[mw/ > 24

Afos de experiencia laboral D

L-H008

Profesién, ocupacion u oficio ~=—"

fmwﬁugardag%wndad

(*) Estado civil
Unoa Libre

DOCUMENTAGION (**) Respuesta opcional Art. 111, decreto 2150 de 1995
No. %O % %} 0P, (**) Libreta miltar No. S/ Brimerasolise;

Segunda clase: %

Distrito No. 54
Licencia de conduccién No. i

5
Expedida en: ‘Q)DQ O.l—o 4

Cédula de ciudadania:
Extranjeria:

Tarjeta profesional No. Miene vehiculo? Categoria

‘ Sf No [ |

. | Mencione brevemente estudios, experiencia y habilidades que lo caractericen er[su vida laboral
|

80825005 [l )

iIl. PERFIL LABORAL

)

D anos de expot encia laboral tomo Sopetul sor de

—

3@00r1@bc{; PDD/J(ﬂa\c/&/ O@VJ&SMM auwdg Ser A e

Con exelntes velacpne Peryonuldy (azﬂ”rabajo én
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B

ineraE: minerva- minervag: minervag: mineriale. mineria@: minerva@: minoraZ: minervage” minervage

INFORMACION PERSONAL

Empleado |:|
Independiente D

¢ Esta trabajando actualmente? | ¢En qué empresa? Tipo de contrato

Si No

¢ Trabajo antes en ¢ Solicité empleo antes en Fecha ¢Conoce aalguiende ~ Nombre
esta empresa? esta empresa? esta empresa? & ﬁEJP«Z B o
; : si m Dependentia
s e [ | sCIwBd |, | |, (X v [ S enCi000S
¢ Tiene parientes Nombre ¢,Coémo tuvo conocimiento de la exi‘tencia de la vacante?
qute trabajan eon Si Anuncio Amigo Redes Sociales |:|
esta empresa? n
P No m Dependencia Por medio de agencia Otro @ ¢, Cudl?
(Aceptaria rabajar enuna g D Vive en casa: ;Familiar? m Nombre del arrendador Teléfono ¢Hace cudnto tiempo reside en este lugar?

ciudad o sitio distinto al

310325770 ZAROS

inicialmente contratado? ~ No I:E ¢ Propia? [:l ¢Alquilada? I::I Ma( Lb@l O j/LuC)\
;Actualmente tiene algin g Describalo e indique su valor mensual A
$ | (50 -0

¢Cudnto suman sus obligaciones econémicas mensuales?

ingreso adicional?
E o [
¢ Por qué conceptos? ¢ Cudnto es su aspiracion salaral?

ﬁ//”f/# W/(’ ( C’)§74/OZ‘ o, CPP/’;& 7105 /“ﬁéﬁﬁﬂpl%@ $ Asi CLMg

¢ Cudl es su principal aficion? ¢ Practica algin depr:!rte? ¢Cudl(es)?

Nialovw 6 ywdto si[ ] o

A 3371008 |

(Alguna veZ ha obtenido distinciones o reconocimientos por su disem efio en actividades académicas, deportivas, culturales, sociales, entre otros?

\Sf M No D ; Cudl(es)? @Ué{[ o /)7193 J

minerva(g:  © by Legis. Prohibida su reproduccion. Se denunciaran penalmente las falsificaciones
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Iv. INFORMACION _FAMILIAR

Nombre esposa(o) 0 companerj Profesion, gcupacion u ofici = donde trab
cmée 'Zmﬁl Ua Ceomer xa?z&/ Ce;;e,n/ném mpr?;uzz; a;?ag&aa N%;J

Cargo actual Dsrecc Teléfono Ci dad
Aoctles ensermore P t@ K sur ff /Y BES Btoamszd | Psoac
No. de personas ue dependen arentesco ades
econzmmamencie de L?Sted m:] G-Spgjof 1’\[‘&1} ‘JZ, 19 l 5-‘[191’7‘@)43
Nombre(s ) padre -‘f Profesion, ocu&facmn u oficio Teléfono(s)
ibemLO lpuﬂn S Empl o iha BI3B&UOBS]

H{}(vﬁu sol tlon do ﬁiwwz do ; (s ”?/? ?}82@’&6’57
ombre(s) her Profesign, ocupacion u pficio eléfono(s

@n?w[ﬂz QLAM,J”J m/n/j/:r;édﬂm Bl3ec3E 833
ﬂa 169/ sthwen  falaws| Cstucdianle. B

V. EDUCACION Y APTITUDES

( ESTUDIOS ioms | s | TITULO OBTENIDO NOMBRE DE LA INSTITUCION CIUDAD

i 96z, 5 | Bosica Vrumgen Lonenbzcrn o Flondy ©oach «
BaA%halggr‘;‘;)co 'x‘ Téenico TN (& B 0"! V”.Q\/ ﬁﬁ@lﬂLWl o COZOq Y LT’EC/ %;M (

Comercial . Otro

Educacién Superior

[ 1]

Técnico |
1
Tecnolégico
Profesional
Posgrados 5
§
Otros: cursos, diplomados, Intensidad horaria | Nombre del programa Institucion
seminarios.
Otros: cursos, diplomados, Intensidad horaria | Nombre del programa Institucion
seminarios.
¢ Cursa estudios actualmente? ¢ Qué tipo de estudios? Duracién (afios, semestres, meses) | Afo / semestre que cursa

si[ ] no[ ]

Nombre de la institucion

Horario Diurno l:] Fin de semana
Nocturno [ | A distancia

OTROS CONOGIMIENTOS: Indique el grado de domino R-Regular (50 a 60%) B-Bueno (61 a'80%) MB-Muy Bueno (81 a 100%)

Sistemas S D No l___' 1. R| B [MB]|3. R | B |MB

¢Qué programas maneja? | 2. R|B|MB|4 R | B |MB
Idiomas Escucha Lectura Escritura Habla

Si l:l No [:l 1. R | B |MB R|B |MB R | B [MB R | B |MB

¢ Qué idioma(s) conoce? | 2. R | B |MB R|B|MB R|B|MB R|B|MB

Nota: en caso de ser contratado(a) favor preparar toda la documentacion. =)

VI: EXPERIENCIA LABORAL

FAVOR RELACIONAR LOS ULTIMOS TRES EMPLEOS QUE USTED HA' DESEMPENADO, COMENZANDO ROREL ULTIMO'0 ACTUAL. SIINECESITA'IDAR MAS!
DETALLES UTILICE LA ULTIMA PAGINA'DE NOTAS ADICIONALES.ESTOS DATOS'SERAN VERIFICADOSY/SUMANEJQ'SERA CONFIDENCIAL, 3

(Nombre de la ultlma o actugl emp Actividad Econdémica | Direccion 3 Teléfono(s) h
Agunda §(‘M (o LOS \\anloncia [Cia 234 (40 ~ o SYg 304y
Cargo( sLd mpenad (s)por uste: ? Ared del cargo Fecha Ingreso Fecha Retiro Sueldo Inicial Sueldo Fihal
Cool /)mof QZg ‘Seg/mj Vob 3108 221 82 ]22ts) 410090 |51 Y00

Yxrne) cﬂ?/ Du/;%z /7M9 d@ Séawt/a J &QA al &Wﬂ/ L2 AD
av los Consignas® del Ponjuno” Berctnow /-
Logl':;’e():tee:/l(goise lnmedAaj m @) i (ﬁy mmado /Dj
'&:é‘g{tgynggd ‘%Iatgo r&l, ? Contrato directo con la empresa I:] Otro , Cual? ( ﬁ

ndefinido ¢, Cudnto tiempo? ontrato p m g, Obrv {

Fijo |:] Contrato por medio de agencia I:]
Horario de trabajo: Tiempo completo M 1/2 Tiempo |:] Por horas |___] [ Jornada: Diurna D Nocturna D Otra jornada D

Motivo del retiro \I‘© O U\‘.}Urco _

minerva (g




™

NZiﬂ)re de la empresa Actividad Econémica | Direccion Teléfono(s)

- Lousor Vigdapda [CrecdB =40 52 [3ro3ub0bes

Calgo s) desempenadaq(s) por usted Areb del cargo Fecha Ingreso Fecha Retiro Sueldo Inicial Sueldo Final
U(M‘da é? SQC/WLUOCJ (()Q)mlzw b | IA 0 CS 1M 01 ’A z>| 6 [B@OQO $ [ 300>

Conbol” de acteso, Cuidudo de bune; pwebls he
[ umuptble -

N&nzzd;z]efe ediato MO/:LL’ 05 %O /[/?4&)( é éﬁl/)JmJt)

Logros obtenidos é
C¥ ponon cla labore/
Tipo de cdhtrato:  Indefinido D ¢, Cudnto tiempo? Contrato directo con la empresa D Otro @bCual é
Obre (oo

Fijo |:] Contrato por medio de agencia I:I
Horario de trabajo: Tiermnpo completo m 1/2 Tiempo l:l Por horas CI | Jornada:  Diurna D Nocturna [ | Otra jornada [ ]

vMotivo del retiro \)CO( O\/\\Lﬁ/t () J

Nombre de la empresa Actividad Econémica | Direccién Teléfono(s) )
Visas Ne Co[o/vdom \\\%70\/) da | Cra lad) l66 ~=¢ EIER!
Cargo( e" desempenado(s) por usted Area tel cargo Fecha Ingreso Fecha Retiro Sueldo Inicial Sueldo Final
Superuisor Ce zone o | WOB feo|o 1709|1172/ 319 700018 [q70a0r

e
UnClOI\bS reglizadas
ot cmnombs ol [’Q“)HavLOj de Yigelanuq Y Spdz/tfuw
]7\\/0»(}0( (bm(o ;Uopn/l_sof MOOZLQKIZaJﬁ

NSmbre de su jefe inmediato (] ’
& /;/J> Tt npc/&f Blrecloy (J‘puaw/léa

3 LLogros obtenidos \Z7 é/
U | Comprioncie Joboral entidadss  Rblicas
3 %; : Tipo de dontrato:  Indefinido @ ¢, Cuénto tiempo? Contrato directo con la empresa [:} 0"0 ¢ Cudl?
}cu_)% Fijo l:] Contrato por medio de agencia D [O(\@ géoy
:%3‘ Horario de trabajo: Tiempo completo m 1/2 Tiempo |:| Por horas D ’ Jornada:  Diurna D Nocturna [:] Otra jornada E]

3 : Motivo del retiro \[\O’O ‘/\"\W B

4 -
i i Relacione dos nombres de personas distintas a familiares o empleadores D
i : Nombre Ocupacion Direccion Teléfono
3 d 1: e ]
i WOUWW %a porO  |Emp wao{a Cl 32 Beste 2064|314 424 06>
4 Nom e ) 6(9 Ocup cion Direccion Teléfono
2. . o N "
e 1ot Ibag dionde  ltso p# Z-uSswe [221950a2
Nombre de un familiar que podamos contactar en caso de no localizarlo a usted directamente
bre Ocupacion Direccion Teléfono
1- Jl Aue ol
f% rbol Portilly ©- |Enpermers Jve |0l 1 Buribrusss Bi0xs)ace
Nombre Ocupamon Direccion Teléfono
2. 1 « »
N 50(‘1'1 UZ’O fma derayi o€ 34/%6 z BI3Y5202 6
4 R
Autorizo pedir informacion de mi Hoja de Vida sin ninguna restriccion. D
cnax
(. S
Nota importante Certificacion Firma del solicitante )
Favor no llamar por teléfono ni acudir a preguntar por Para todos los efectos legales, certifico que
el resultado de esta solicitud. Nosotros le avisaremos, todas las respuestas e informaciones anotadas
gracias. por mi,en la presente hoja de vida, son veraces
(C. S. T., Art. 62 Num. 1°) Régimen Laboral {ld[_s M )
Colombiano § 1057 (Legis). 7
X | ’ oo 308230065" -
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VIIl. NOTAS ADICIONALES

mmerva@ Encuentre nuevas formas en www.formasminerva.com



